REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil (outcome), kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Ir. Kusdamayanti, M.Si.
Jabatan : Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan SDM LHK

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. A. Palguna Ruteka
Jabatan : Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Dalam upaya tersebut akan melaksanakan
pengawasan melekat berjenjang, internalisasi revolusi mental serta mendorong dan
membangun generasi berwawasan lingkungan. Pencapaian target kinerja tersebut

merupakan bagian tidak terpisahkan atas tanggung jawab jabatan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 29 Juli 2024

Pihak Kedua, rtama,
s
Drs. A. Palguna R Dr. It. Kusiamayanti, M.Si.
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REVISI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN SDM LHK

No. Kegiatan Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan | Target Semula | Target Menjadi
(1) (2) 3 (4) (5) (6)
1. Pendidikan dan | Meningkatnya Kapasitas | Lulusan Diklat Aparatur LHK 4.335 orang* 3.253 orang® |
2. Pelatihan Sumber | SDM Lingkungan Hidup dan | Lulusan Diklat Non Aparatur | 1.919 orang* 2.373 orang*
Daya Manusia LHK Kehutanan LHK
3. Lulusan Pelatihan Vokasi | 7.840 orang®* 7.860 orang*
Bidang LHK yang Berorientasi
Industri dan Wirausaha
4, Lulusan Pendidikan Karya 10 Orang 10 Orang
Siswa
5. Meningkatnya Efektivitas Nilai KHDTK yang Dikelola 70 poin 70 poin
Pengelolaan Kawasan Hutan
dengan Tujuan Khusus
(KHDTK]) Diklat Kehutanan
6. Penyelenggaraan Tersedianya Tenaga Teknis | Jumlah Lulusan Pendidikan | 491 orang** 491 orang**
Pendidikan Menengah Kejuruan | SMK Kehutanan Kompeten
Menengah Kejuruan | Kehutanan yang Kompeten | yang Kompeten dan
Kehutanan dan Bersertifikat Bersertifikat
Dukungan Kinerja Kegiatan Lainnya
y Dukungan Meningkatnya kondisi | Nilai SAKIP Pusat Diklat SDM 80 Pain 80 Poin
Manajernan dan | birokrasi dan layanan publik | LHK
8. Pelaksanaan Tugas | yang agile, efektif, dan | Nilai Kinerja Anggaran Pusat 97,25 Poin 97,25 Poin
Teknis Lainnya | efisien  lingkup  Badan | Diklat SDM LHK
BP2SDM Penyuluhan dan
Pengembangan SDM
Klasifikasi rincian output (KRO)/Rincian Output (RO)
Target RO Target RO
Klasifikasi Rincian Output (KRO) Rincian Output (RO) Sinids Menjadi Anggaran (Rp)
DCE-Pelatihan Bidang Kehutanan | Pelatihan SDM Aparatur LHK yang | 4.335orang* | 3.253 orang* 16.742.405.000
dan Lingkungan Hidup Ditingkatkan
SCE-Pelatihan Bidang Kehutanan | Pelatihan SDM Non Aparatur LHK | 1.919 crang® | 2.373 orang* 130.000.000
dan Lingkungan Hidup yang Ditingkatkan
Pelatihan Vokasi Tenaga Teknis | 7.840 orang* | 7.860 orang* 610.000.000
Bidang LHK vyang Berorientasi
Industri dan Wirausaha
EBC-Layanan Manajemen SDM | Karya Siswa S2 dan S3 SDM LHK 10 Orang 10 Orang 1.745.850.000
Internal
BAH - Pelayanan Publik Lainnya Layanan Pengelolaan KHDTK 1 Layanan 1 Layanan 300.000.000
BAH - Pelayanan Publik Lainnya Layanan Pembinaan SMIK 1 Layanan 1 Layanan 2.719.934.000
Kehutanan
EBA-Layanan Dukungan | Layanan Perkantoran 1 Layanan 1 Layanan 18.245.180.000
Manajemen Internal Layanan Umum 1 Layanan 1 Layanan 600.000.000
EBB- layanan Sarana dan | Layanan Prasarana Internal 1 Paket 1 Paket 420.000.000
Prasarana Internal
TOTAL 41.517.369.000
Catatan : * Total target termasuk yang dilaksanakan pada Balai Pelatihan LHK
- ** Total target yang dilaksanakan pada SMKKN
Jakarta, 29 Juli 2024
Kepala Badan Penyuluhan dan ndidikan dan
Pengembangan SDM SDM LHK

Drs. A. Palguna

NIP. 19650924 199303 1 001 NIP. 19670815 199203 2 002



REVISI RENCANA AKSI TAHUN 2024

PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN SDM LHK

Indikator Kinerja Target Target t Bulanan
Spatony KA Easn Keglatan Rincian Output | Anggaran(Rp) | o0y | S30AN =T ooe T Mar | April | Miel | Juni | Juli | Ags | Sep | Okt | Nov | Des
Meningkatnya Lulusan Diklat Aparatur | Pelatihan SDM | 16.742.405.000 3.253* Crang 0 235 445 B1B 1108 | 1216 | 2625 | 2813 | 2883 | 3101 | 3213 | 3253
Kapasitas SDM | LHK Aparatur LHK yang
Lingkungan Hidup dan Ditingkatkan
Kehutanan Lulusan Diklat Non | Pelatihan SDM Non 130.000.000 2.373* Orang 53 343 808 969 1177 1519 | 1693 | 2069 | 2173 | 2293 | 2293 | 2373
Aparatur LHK Aparatur  LHK vyang
Ditingkatkan
Lulusan Pelatihan Vokasi | Pelatihan Vokasi 610.000.000 7.860* Orang 0 780 960 | 1300 | 2611 | 3911 | 4820 | 6041 | 7060 | 7460 | 7820 | 7850
Bidang LHK yang | Tenaga Teknis Bidang
Berorientasi Industri dan | LHK yang Berorlentasi
Wirausaha Industri dan
Wirausaha
Lulusan Pendidikan Karya | Karya Siswa 52 dan 53 1.745.850.000 10 Orang 1 2 4 4 5 6 6 7 8 9 9 10
Siswa SDM LHK
Meningkatnya Nilal KHDTK yang Dikelola | Layanan Pengelolaan 300.000,000 70 Poin E - - 70 70 70 70 70 70 70
Efektivitas KHDTK
Pengelolaan Kawasan
Hutan dengan Tujuan
Khusus (KHDTK) Diklat
Kehutanan
Tersedianya Tenaga | Jumlah Lulusan | Layanan Pembinaan 2.719.934.000 491+ Orang - - - - 491 491 491 491 491 491 491
Teknls Menengah | Pendidikan SMK | SMK Kehutanan
Kejuruan Kehutanan | Kehutanan Kompeten
yang Kompeten dan | yang Kompeten dan
Bersertifikat Bersertifikat
Dukungan Kinerja Kegiatan Lainnya
Meningkatnya kondisi | Nilai 5AKIP Pusat Diklat | Layanan Umum 600.000.000 BO Pain - 80 BO BO ED BO BO BO BO 80 80 BO
birokrasi dan layanan | SDM LHK
publik  yang aglle,
efektif, dan efislen | Nilal Kinerja Anggaran 97,25 Poin . - 40 50 60 70 75 80 85 80 95 | 97,25
lingkup Badan | Pusat Diklat SDM LHK
Penyuluhan dan
Pengembangan SOM

Catatan : * Total target termasuk yang dilaksanakan pada Balai Pelatihan LHK
** Total target yang dilaksanakan pada SMKKN

Jakarta, Juli 2024
Kepala Pusai P n dan Pelatihan SDM LHK
Dr.lr. mayanti, M.Si.
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